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Prot.n.11637        Vicenza.11/09/2015 

 
 
OGGETTO: inserimento con riserva nelle GAE per l’esecuzione delle Ordinanze del Giudice del lavoro Tribunale di Vicenza n. 

n.3059/2015, 3060/2015, 3079/2015 e 3081/2015; ex artt. 700 e 669 quater cpc. pronunciate su ricorso di 
diplomati magistrali. 

 
IL DIRIGENTE 

 
VISTO il Testo unico approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 e s.m.; 
VISTA la legge 3 maggio 1999 n. 124, recante disposizioni urgenti in materia di personale scolastico; 
CONSIDERATO che l’art. 1, comma 605, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, ha trasformato in graduatorie ad esaurimento le 

ex graduatorie permanenti provinciali di cui all'articolo 1 del decreto legge 7 aprile 2004, n. 97, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, il quale, a sua volta, aveva disposto l’aggiornamento con cadenza 
biennale delle preesistenti ex graduatorie provinciali; 

VISTO il D.M n. 235/2014, di aggiornamento/permanenza/conferma iscrizione con riserva nelle graduatorie ad esaurimento del 
personale docente ed educativo per il triennio 2014/2015, 2015/2016 e 2016/2017, che non consente nuove inclusioni 
nelle graduatorie ad esaurimento provinciali del personale insegnante; 

VISTO il D.M. 3 giugno 2015, n 325, concernente l’aggiornamento delle graduatorie ad esaurimento del personale docente ed 
educativo, valide per gli aa.ss. 2015/16 e 2016/17; 

VISTO il proprio decreto n.11029 del 18/08/2014, con il quale sono state pubblicate le graduatorie ad esaurimento definitive 
per gli aa.ss. 2015/16 e 2016/17 e le successive integrazioni; 

VISTA la nota MIUR prot.n.15457 del 20/05/2015, il cui contenuto è stato ribadito dalla nota n.19621 del 06/07/2015, con la 
quale il MIUR ha precisato che devono essere inseriti nelle graduatorie a pieno titolo solo i destinatari di sentenze che 
abbiano definito la controversia nel merito in senso favorevole ai ricorrenti; 

VISTA la legge n. 107 del 13/07/2015, di riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 
disposizioni legislative vigenti; 

VISTA la nota MIUR n. 22234 del 27/07/2015 con cui si precisa che, come dispone l’art. 1 comma 96 lettera b), “devono 
intendersi soggetti destinatari del piano straordinario di assunzioni di cui ai commi da 95 a 105, con specifico 
riferimento alle GAE, i soli soggetti inseriti a pieno titolo alla data di entrata in vigore della legge”; 

VISTE le ordinanze cautelari del Tribunale di Vicenza - sezione Lavoro - n.3059/2015, 3060/2015, 3079/2015 e 3081/2015; 
     
RITENUTO di dover dare esecuzione ai citati provvedimenti cautelari, nelle more del giudizio di merito, 
 

DISPONE 
 
Per quanto sopra esposto, sono inclusi con riserva e con punti zero nelle GAE di questa Provincia- terza fascia  - scuola primaria 
e/o infanzia - tutti i docenti diplomati magistrali beneficiari dei sopracitati provvedimenti cautelari, allegati al presente 
provvedimento, interessati all’inserimento nelle graduatorie ad esaurimento della provincia di Vicenza, con espressa salvezza di 
revocare, annullare e rettificare il presente inserimento all’esito del contenzioso in atto. 
L’elenco completo con i punteggi dei ricorrenti inseriti con riserva di revocare, annullare e rettificare il presente inserimento 
all’esito del contenzioso in atto e il rispettivo punteggio in graduatoria sarà pubblicato con successivo atto, con il quale saranno 
fornite istruzioni alle Scuole. 
Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali e amministrativi previsti dall’ordinamento 
vigente. 

 
Allegati: 

Ordinanze cautelari Giudice del lavoro Tribunale di Vicenza  n. - n.3059/2015, 3060/2015, 3079/2015 e 3081/2015; con relativo 
elenco candidati 

 
IL DIRIGENTE 

- Dr. Giorgio Corà – 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, d.lgs n° 39/1993 
 

 
Ai docenti a mezzo pec per il tramite dell’Avv.to              
Agli Uffici Scolastici Territoriali                                            
Alla Direzione Regionale – Ufficio III – Personale della scuola  
Alle Istituzioni Scolastiche  
Alle OO.SS. scuola 
Al sito web e all’ albo 


