SEGNALAZIONE DI comportamenti, rischi DI EVENTUALI reati o irregolarità da cui può derivare un danno all’interesse pubblico.
(WHISTLEBLOWING)

(Segnalazione effettuata dal dipendente MIUR per fatti illeciti cui abbia assistito o di cui sia venuto a conoscenza in ragione dello svolgimento della propria attività lavorativa)
SEZ. I  Generalità del soggetto che effettua la segnalazione

	Nome
	Cognome
	Data di nascita

	
	
	

	Struttura di appartenenza
	Ufficio di appartenenza
	Recapiti (telefono, indirizzo e – mail)

	
	
	


SEZ. II - Descrizione dei fatti oggetto di segnalazione
	OGGETTO DELL’ILLECITO (descrizione dettagliata dell’evento)

	


SEZ. III - Generalità o altri elementi (come la qualifica e il servizio in cui svolge l’attività) che consentano di identificare il soggetto/i che ha/hanno posto/i in essere i fatti segnalati;
	Nome
	Cognome
	Qualifica

	
	
	

	Struttura di appartenenza
	Ufficio di appartenenza
	Recapiti (telefono, indirizzo e – mail)

	
	
	

	Ulteriori informazioni

	


SEZ IV - Indicazione di eventuali altri soggetti che possono riferire sui fatti oggetto di segnalazione (se presenti).

	Nome
	Cognome
	Qualifica

	
	
	

	Struttura di appartenenza
	Ufficio di appartenenza
	Recapiti (telefono, indirizzo e – mail)

	
	
	

	Ulteriori informazioni

	


	Nome
	Cognome
	Qualifica

	
	
	

	Struttura di appartenenza
	Ufficio di appartenenza
	Recapiti (telefono, indirizzo e – mail)

	
	
	

	Ulteriori informazioni

	


SEZ. V - Indicazione di eventuali documenti che possono confermare la fondatezza di tali fatti (se presenti)

	Documenti che possono confermare la fondatezza di tali fatti



	


Sez. V - Ogni altra informazione che possa fornire un utile riscontro circa la sussistenza dei fatti segnalati
	Ulteriori informazioni

	


	Data
	Firma




